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  Собрание представителей

муниципального района Кинельский

Самарской области

РЕШЕНИЕ

      №  111                                                                    30 апреля 2026 г.
	«О внесении изменений в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального района Кинельский, утвержденного решением Собрания представителей муниципального района Кинельский Самарской области от 20.08.2020 г. № 568»
	
	



В соответствии с Трудовым кодексом РФ, Законом РФ от 20.03.2025 г. № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», в целях совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений муниципального района Кинельский, руководствуясь Уставом муниципального района Кинельский Самарской области, Собрание представителей муниципального района Кинельский Самарской области 

решило: 
1. Внести следующие изменения в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального района Кинельский (далее - Положение), утвержденное решением Собрания представителей муниципального района Кинельский Самарской области от 20.08.2020 г. № 568 «Об утверждении «Положения о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального района Кинельский»: 

1.1. В разделе 3 «Выплаты компенсационного характера»:

1.1.1. пункт 3.2 дополнить текстом следующего содержания:

«3.2.1. У директора Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Георгиевская ДШИ», осуществляющего педагогическую деятельность, продолжительность рабочего времени по совместительству должна составлять не более 18 учебных часов в неделю, иное - по согласованию с главным распорядителем бюджетных средств (далее - ГРБС) исходя из конкретных задач, стоящих перед Учреждением». 
1.1.2. Пункт 3.2.2.  изложить в следующей редакции: 
«3.2.2. Доплата за расширение зоны обслуживания (увеличение объема выполняемой работы) работникам муниципальных учреждений, выполняющим наряду со своей основной работой, обусловленной трудовым договором, дополнительный объем работ по той же профессии (должности), устанавливается в соответствии с ч.2 ст. 151 Трудового кодекса РФ. Размер доплаты определяется по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы. При этом доплата за совмещение должностей может быть установлена как в твердой денежной сумме, так и в процентах к тарифной ставке (окладу) или заработной плате работника. Для руководителя (директора) учреждения - по согласованию с главным распорядителем бюджетных средств.»
1.1.3 В приложении №2 к Положению «Реестр должностных окладов работников муниципальных учреждений муниципального района Кинельский» по организации «Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Георгиевская ДШИ» муниципального района Кинельский Самарской области» по категории «Специалисты. Высшее профессиональное (высшее) или среднее специальное образование» в текстовой части абзацы второй и третий изложить в следующей редакции: 
«- для работников, имеющих высшую квалификационную категорию – 20% от должностного оклада, установленного пропорционально объёму учебной нагрузки;

- для работников, имеющих первую квалификационную категорию – 10% от должностного оклада, установленного пропорционально объёму учебной нагрузки.».
  2. Опубликовать настоящее решение на официальном сайте Администрации муниципального района Кинельский (www.kinel.ru) в разделе «Официальное опубликование».

3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
Глава муниципального                                                    

района Кинельский                                                       В. А. Чихирев             

Председатель Собрания

представителей муниципального

района Кинельский                                                             Ю. Д. Плотников                                   
Поликашина (8 84663) 21485
	Список рассылки:
	отдел экономики – 1 экз., управление финансами администрации            района – 1 экз., МБУ ДО «Георгиевская детская школа искусств» - 1 экз., прокуратура – 1 экз.


